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1. Jstaigos veiklos 2018 metq priorlteta:

1. Dirbti tiriamajj ir Svietéjiska darbg, rengti ekspozmuas parodas ekskursuas paskaltas

2. Puoseléti industrinio paveldo objektg — senosios elektrinés pastatg bei jranga, dinamiskai ir harmoningai eksploatuoti unikalig kultiring edukacing erdve;

3. Vykdyti projekta ,Energetikos ir technikos muziejaus paslaugy i$plétimas (atnaujinant ir sukuriant ekspozicines erdves)”;

4. Projekto ,Energetikos ir technikos muziejaus paslaugy i$plétimas (atnaujinant ir sukuriant ekspozicines erdves)” jgyvendinimo metu uZtikrinti muziejaus veiklos testinuma.

2. Jstaigos pajamos

Biudzeto léSos (tukst. EUR)

Uidirbfos pajamos (takst. E UR)

Projektinis finansavimas

Pajamos i$ suteikty N I$ viso (be N
. Neatlygintinai _ . L I3 viso
= Savivaldybés . - Savivaldybés L . i paslaugy ar 13 viso investicijy)
Pasiekimas: . o Investicijos 1S viso . . Kiti projektai IS viso . 4 | gauta parama
asignavimai projektai parduoty prekiy
Planas 23,2 0 23,2 0 10 10 95,036 56,564 161,6 184,8 184,8
Rezultatas 23,2 0 23,2 4,55 9 13,55 115,838 58,882 188,27 211,47 211,47
*Pajamos i$ suteikty paslaugy ar parduoty prekiy (takst, EUR)
Pajamos i$ . . | Pajamos i$ leidimo
. < . - o . Pajamos is . .
= . Pajamos i$ Pajamos i . . nekilnojamojo . - - filmuoti,
Pasiekimas: i . Pajamos i$ . | Pajamos i$ renginiy | parduodamy . =
biliety edukaciniy N turto, jrangos ir L . fotografuoti ar 13 viso
. NP ekskursijy ) ) organizavimo suvenyry ir .
pardavimo uzsiémimy inventoriaus leidini kopijavimo
nuomos = paslaugy
Planas 42,536 2 5 45 0 0,4 0,1 95,036
Rezultatas 46,394 4,166 6,764 55,095 0 0,544 2,875 115,838




3. Istaigos Blaidos

13laidos darbuotojams (tikst. EUR)
¢lai ISlaidos jstai
= (aidos dacdos | gy _ P1dOs ISTAIBOS | - 11o; 4o staigos =
Pasiekimas: uimokeséiui ir o 1$ viso iSlaikymui (tdkst. I IS viso
i kvalifikacijos i veiklai (tdkst. EUR)
socialiniam "7 | darbuotojams EUR)
. tobulinimui
draudimui
Planas 141,28 0,2 141,48 25,08 18,24 184,8
Rezultatas 138,733 0,519 139,252 26,826 21,383 187,461
Pagrindi IS viso (b
Pasiekimas: Administracija N 13 FaR . q techniniai 13 viso
atliekantys techniniy darbuotoiai
darbuotojai | darbuotojy) )
Etaty skaiCius 4 5 9 15 10,5
Darbustaly 5 6 1 2 13
skaiCius
5. I3vestiniai finansiniai rodikliai = e :
e Pajamy uz . - .
18laidy darb Projekt Uzdirbamy pajam
. OH ?.r ,9 I3laidy jstaigos| I8laidy dalis | UZdirbty pajamy |suteiktas paslaugas .rOJe I,mo S Z,' . P q
uzmokesdCiuiir |, . N o . . finansavimo | Gautos paramos Uzdirbty dalis vienam etatui,
o islaikymui dalis| jstaigos veiklai dalis nuo visy ar parduotas A . : : ; . N Vieno
= socialiniam . . L . i dalis nuo visy dalis nuo visy pajamy dalis nejskaiciuojant )
Pasiekimas: o nuo visy nuo visy jstaigos pajamy prekes dalis nuo . L - , . e apsilankymo
draudimui dalis L e e B e L jstaigos jstaigos uzdirbty | vienam etatui aptarnaujancio ir ;
. jstaigos jstaigos iSlaidy, | (nejskaiciuojant visy jstaigos . . . kaina (EUR)
nuo visy jstaigos ¥iidii, Bree - inesticiiy), proc. | ukdicbty pajam uzdirbty pajamuy, proc. (EUR) techninio personalo
i$laidy, proc. el paies A PEOC. olrloi): jamy, pajamy, proc. (EUR)
Planas 76,45021645 | 13,57142857 | 9,87012987 87,44588745 58,80940594 6,188118812 35,00247525 15390,47619 17955,55556 5,402718901
Rezultatas 74,00632665 | 14,31017652 | 11,40663925 89,02917672 61,52759335 7,197110533 31,27529612 17930,47619 20918,88889 3,885363124




6. Pagrindinés veiklos produktai ir rezultatai

6.1. Produkto rodikliai Planas Rezultatas
1. Jstaigos rinkiniuose saugomy eksponaty skaicius 3325 3268
2. Per metus jgyty eksponaty skaicius 50 15
3. Per metus suinventorinty eksponaty skaicius 50 15
4. Per metus nuradyty eksponaty skaiius 10 72
5. Per metus suskaitmeninty eksponaty skaicius 160 0
6. Per metus restauruoty ir konservuoty eksponaty skaicius 5 4
7. Per metus jvesty j LIMIS sistemg jstaigos rinkiniuose saugomy 0
eksponaty skai€ius 0
8. Per metus nauijai jrengty/atnaujinty ekspozicijy skaicius 2 4
9. Per metus jstaigos surengty parody skaicius 4 4
9.1. Per metus jstaigos parengty kilnojamujy parody skaicius 4 1
9.2. Per metus jstaigos darbuotojy parengty virtualiy parody 2 0
skaicius
10. Per metus vesty ekskursijy skaitius 750 795
11. Ekspozicijy ir parody ploty pritaikyty lankyti Zzmonéms su 20,53 20,53
specialiais poreikiais dalis mety gale (proc.) ’ i
12. Per metus jstaigos organizuoty renginiy skaicius (be parody) 11 20
13. Per metus jstaigos isleisty leidiniy skaicius 1 0
14. Per metus jstaigos darbuotojy publikuoty straipsniy skaicius
15. Per metus jstaigos darbuotojy konferencijose skaityty 1 1
moksliniy praneSimy skaicius
16. Per metus jstaigos isleisty metodiniy leidiniy ir priemoniy 0 0
skaicius
17. Per metus jstaigos darbuotojy mokslo populiarinimo 2 i
6.2. Rezultato rodikliai (lankytojai) Planas Rezultatas
1. Mok?mai Ivar'ﬂ.(lu.siq ekSpOZ-IC.IJBS ir parodas lankytojy skaicius (su 16000 27292
edukaciniy uzsiémimy dalyviais)
2. Nemokamai lankiusiy ekspozicijas ir parodas lankytojy skaicius 3500 4119
3. Fondy lankytojy skaicius per metus 5 5
4. Jstaigos organizuoty renginiy lankytojy skaiCius per metus 3500 3952
5. Ekskursijy dalyviy skai€ius per metus 11200 12880
IS viso 34205 48248
6.3. Edukaciné veikla Planas Rezultatas
1. Jgyvendinamy edukaciniy* uZsiémimy temy skaicius 13 15
2. Naujy (atnaujinty) edukaciniy uZsiémimy skaicius 2 4
3. Edukaciniy uzsiémimy, pritaikyty Zmonéms su specialiais 6 7
poreikiais, skaiius
4. Surengty edukaciniy uzsiémimy skaigius 250 795
5. Edukaciniy uzsiémimy dalyviy skaicius 4500 12880
6. Edukaciniy uzsiémimy dalyviy su specialiais poreikiais skaiCius. 50 94

* Edukacinis uZsiémimas — tai vienkartiné laike nepertraukiama veikla, kuria siekiama vietimo ir mokymosi
tiksly. Skaiciuojamas, jei trunka 1 akademing valandg ir daugiau.




6.4. Rinkodara Planas Rezultatas

1. Atspausdinty lankstinuky skaicius 500 3000
2. I3platinty lankstinuky skaicius 600 1500
3. Atspausdinty plakaty skaicius 20 5

4. I$platinty plakaty skaiCius 20 5

5. Informaciniy ir reklamos Zinuciy paviesinimo Lietuvos 4 32

6. Jstaigos interneto svetainés lankytojy skaicius per metus 100000 102692
7. Apsilankymy jstaigos socialiniy tinkly paskyrose skaiCius per 50000 48980
8. Gerbéjy ir sekéjy skaiCius jstaigos socialiniuose tinkluose 6000 4678
9. Jstaigos pasirodymuy/ekspozicijy video perzidry skaicius jstaigos 10000 2062
10. Rinkos tyrimy skaicius 1 0

Rodikliy analizé

|staigos pajamos padidéjo dél prailginto muziejaus darbo laiko, iSaugusiy pajamy iS suteikty paslaugy ir
projektiniy lé3y, o pajamos uz suteiktas paslaugas ir parduotas prekes padidéjo dél padidéjusiy jkainiy ir
atliekamy paslaugy kiekio padidéjimo. |staigos iSlaidos darbo uzmokesciui ir socialiniam draudimui buvo
mazesnés, nes darbuotojy skaidius per metus nebuvo pasiekes patvirtinto muziejaus etaty sarao. |staigos
iZlaidos, skirtos jstaigos islaikymui ir veiklai, padidéjo, nes keitési (ilgéjo) muziejaus darbo valandos, didéjo
suteikiamy paslaugy kiekis ir komunalinés i3laidos. Etaty skaicius jstaigoje buvo maZesnis dél nestabilaus
jstaigos idlaikymui skirto finansavimo ir, lyginant su 3alies vidurkiu, mazu darbuotojy atlyginimu. Pagal
plana dalinai nepasiektus veiklos rezultatus lémé jstaigos darbuotojy kaita. Pasikeitus vyriausiajam fondy
saugotojui rezultaty pradéta siekti tik po pereinamojo laikotarpio. Kiti rezultatai buvo pasiekti padidinus
gidy - edukatoriy skai¢iy. Zymy lankytojy skaiciaus pokytj teigiama linkme lémé prailgintas muziejaus
darbo laikas ir déka iSaugusios ir atsinaujinusios komandos patobulinty bei naujai sukurty edukaciniy
veikly. Rinkodaros rezultatai pasiekti atsiradus naujai vieSyjy rysiy specialisto pareigybei.

ISvados

Didzioji dalis rezultaty, numatyty plane, buvo pasiekti. Veiklos rezultatai, kurie nebuvo pasiekti pagal
plana, nulemti darbuotojy kaitos. Pasikeitus vyriausiajam fondy saugotojui rezultaty pradéta siekti tik po
pereinamojo laikotarpio. Lankytojy kiekis augo zymiai — 70% nuo uzsibrézto tikslo. Edukacijy kiekis augo —
218 % nuo uisibrézto tikslo. Dél padidéjusiy veiklos rezultaty padidéjo jstaigos pajamos.
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